Prorector Cercetarea si Managementul Proiectelor

UNIVERSITATEA DIN PETROSANI

STRATEGIA CERCETARII STIINTIFICE
pe perioada 2013-2016

Conform art. 189 din Legea educatiei nationale Universitatea din Petrosani si-a asumat ca
misiune si cercetarea stiintifica avand obligatia sa creeze structuri tehnico-administrative care sa
faciliteze managementul activitagilor de cercetare si a proiectelor de cercetare-dezvoltare
derulate de personalul institutiei. Aceste structuri deservesc si raspund optim cerintelor
personalului implicat Tn cercetare. Personalul implicat in activitati de cercetare, in structurile de
cercetare ale universitatii dispune, in limita proiectelor de cercetare pe care le coordoneaza, de
autonomie si de responsabilitate personald, delegatd de ordonatorul de credite, in realizarea
achizitiilor publice si a gestionarii resurselor umane necesare deruldrii proiectelor. Aceste
activitafi se desfasoard conform reglementarilor legale in vigoare si fac obiectul controlului
financiar intern.

In baza art.16 din Carta Universitatii, Universitatea din Petrosani este 0 entitate publica de
invataimant superior si de cercetare stiintifica. In acest context, cercetarea stiintifici constituie o
componentd de bazd a activitatii cadrelor didactice, studentilor si personalului tehnic al
Universitatii.

Tn vederea desfasurarii in cele mai bune conditii a activitatilor de cercetare in perioada 2013-
2016, se adopta urmatoarea strategie:

|. Misiunea cercetarii stiintifice in universitate

Misiunea cercetarii stiintifice in universitate este de a genera cunoastere si de a transmite, difuza
si valorifica cunostintele acumulate prin cercetarea stiintifica.

Universitatea din Petrosani 1si realizeaza misiunea prin cercetare stiintifica,
e si asigure criteriile si standardele de calitate,

e sa gestioneze in mod eficient activitatile de cercetare, productie sau transfer cognitiv si
tehnologic,

e sd asigure sprijinul administrativ adecvat membrilor comunitatii universitare.
Indeplinirea acestor deziderate este posibila prin dezvoltarea si promovarea:

e activitatilor de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica, proiectare si consultanta;

e inovarii In domeniul cercetarii fundamentale si aplicative;

e transferului de cunostinte prin educatie si formare profesionala, prin transfer tehnologic
si prin mijloace tehnologice, informationale si de comunicare;

e resurselor umane pentru cercetare.

I1. Obiectivele strategice ale cercetarii
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I1.1. Obiectivele strategice ale cercetarii sunt:

1. Stabilirea domeniilor si directiilor prioritare, in contextual general al Planului National
de Cercetare Dezvoltare si Inovare pe perioada 2013 — 2020 si documentelor de politica a
cercetarii elaborate de Comisia Europeana centrate pe realizarea Ariei Europene a Cercetarii
ERA.

2. Trasarea domeniilor si directiilor prioritare de cercetare in conformitate cu structura si
specificul facultatilor din Universitatea din Petrosani;

3. Integrarea cercetatorilor din Universitate in sistemul national, european si international
al cercetarii;

4. Asigurarea resursei umane pentru cercetare;
5. Dezvoltarea infrastructurii de cercetare;
6. Asigurarea calitatii cercetarii;

7. Finantarea si Stabilirea surselor de finantare a cercetarii.

11.2. Masuri si strategii de atingere a obiectivelor cercetarii

Pentru atingerea obiectivelor strategice propuse se vor adopta urmatoarele masuri si
strategii:

A. Domeniile si directiile prioritare in activitatea de cercetare

Avand in vedere domeniile prioritare de cercetare prevazute in Planul National de
Cercetare, Dezvoltare si Inovare II (PNCDI-II) respectiv Programul Comunitar (PC7) al Uniunii
Europene si tindnd cont de domeniile de cercetare in care Universitatea din Petrosani a probat
competentd si a Inregistrat performante in anumite domenii, se propun pentru perioada 2012 -
2016 urmatoarele domenii prioritare in activitatea de cercetare din Universitate:

A 1. Mine, Petrol si Gaze;
A 2. Energie;
A 3. Mediu;
A 4. Transport;
A 5. Stiinte fundamentale, economice, socio-umane.
B. Integrarea cercetdrii in sistemul national, european si international

Se va realiza prin urmatoarele masuri si strategii de dezvoltare si stimulare a activitatilor
de cercetare:

B 1. Dezvoltarea activitatilor de cercetare prin contracte finantate prin ANCS in cadrul
PNCDI-II;

B 2. Dezvoltarea activitatilor de cercetare prin contracte finantate de catre Uniunea
Europeana in cadrul PC7;

B 3. Dezvoltarea si stimularea spiritului antreprenorial in cercetare in vederea integrarii
in marea structura europeand: Spatiul European al Cercetarii,
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B 4. Dezvoltarea activitatilor de cercetare n parteneriat cu institutii si organisme
nationale si internationale.

C. Asigurarea resursei umane pentru cercetare

Tn acest scop, se va urmarii:

C1. Stabilirea unei politici de dezvoltare a resurselor umane pentru activitatea de
cercetare;

C2. Implicarea unui numar cat mai mare de studen{i si masteranzi in activitatile de
cercetare;

C3. Angrenarea doctoranzilor bugetari in activitatile de cercetare;

C4. Integrarea in Universitate a unui numar cat mai mare de tineri cercetatori cu studii
doctorale, post-doctorale si tineri cu stagii de cercetare in strainatate;

C5. Instituirea unor politici de stimulare pentru activitatile si cercetatorii din
Universitate.

D. Dezvoltarea infrastructurii de cercetare prin:

D1. Stabilirea unui program de investitii pentru echiparea laboratoarelor didactice si de
cercetare cu aparatura performanta;

D2. Alocarea de resurse de finantare pentru infrastructura din bugetul de venituri proprii
al Universitatii.al Facultatilor;

D3. Atragerea de resurse de finantare pentru infrastuctura de cercetare din contracte de
cercetare, servicii, donatii si sponsorizari;

D4. Accesarea programelor de finantare din fondurile structurale;

D5. Alocarea de resurse de finantare pentru infrastructura din veniturile obtinute din
activitatile centrelor de cercetare .

E. Asigurarea calititii cercetarii se va realiza prin:

E1l. Adoptarea unui management adecvat al calitatii;

E2. Monitorizarea calitatii programelor propuse pentru cercetare;
E3. Monitorizarea activitatilor de cercetare;

E4. Monitorizarea rezultatelor cercetarii.

I11. Organizarea cercetarii

3.1 Activitatea de cercetare stiintificd se organizeaza la nivelul facultatilor,
departamentelor, centrelor de cercetare stiintifica, laboratoarelor de cercetare.

3.2 Activitatile de cercetare stiintifica se desfasoara in Universitatea din Petrosani sub
urmatoarele forme:

- cercetare pe baza de contract;
- cercetare individuala raportata in departament;

- cercetare in cadrul scolii doctorale;
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- cercetare in cadrul cercurilor stiintifice studentesti.

3.3 Cercetarea stiintifica se desfasoara la urmatoarele niveluri:
- cercetare fundamentala;

- cercetare aplicativa;

- cercetare tehnologica;

- proiectare, expertiza, consultanta stiinfifica,

- analize de laborator si determinari experimentale;

3.4 Facultatile care dispun de o baza materiald adecvata si reusesc sa obtina suficiente
contracte de cercetare pot angaja personal suplimentar (cercetatori, personal auxilar), cu contract
pe perioada determinata, care sa lucreze pentru realizarea contractelor.

3.5 Centrele de cercetare se infiinfeazd cu aprobarea Senatului Universitatii si
functioneaza pe baza de autofinantare, regulament si schema de personal proprii.

3.6. Colectivele de cercetare din cadrul departamentelor sunt constituite din personal
didactic, cercetatori stiintifici, studenti si, In unele cazuri, personal ajutator pentru cercetare.

3.7 Activitatea in cadrul Centrelor de cercetare este coordonata de un director (avand
gradul didactic de conferentiar sau profesor).

3.8 Centrele de cercetare se organizeaza ca structuri fara personalitate juridica, in jurul
unui program de cercetare competitiv care satisface criterii generale precum: traditie, relevanta,
impact la frontiera cercetarii stiintifice si tehnologice din domeniul respectiv, contributie
semnificativd la extinderea cunoasterii, rationalizarii tehnice, economice, administrative in
contexte nationale sau internationale.

3.9 Centrele de cercetare stiintifica se infiinteaza prin hotararea Senatului Universitatii
din Petrosani si se acrediteaza de catre Consiliul National al Cercetarii Stiintifice.

IV. Resursele materiale

4.1 Universitatea din Petrosani, avand calitatea de persoand juridica, asigura toate
facilitatile de ordin tehnic, economic si juridic pentru desfasurarea in conditii bune a activitatii
de cercetare stiintifica;

4.2 Cercetarea stiintifica beneficiaza gratuit de serviciile intregii retele de informare si
documentare a Bibliotecii Universitatii.

4.3 Baza materiala, aparatura, utilajele, instalatiile si spatiile necesare desfasurarii
activitatilor de cercetare stiintifica este constituita din:

- baza materiald utilizata in activitatile didactice, laboratoare, fara sa afecteze desfasurarea
acestora, folositd si pentru desfasurarea activitatilor de cercetare stiintifica din planul
intern .

- baza materiala cu destinatie mixta, didactic si cercetare, achizitionata atat din contracte
de cercetare cat si de la buget;

- baza materiala destinata exclusiv activitatii de cercetare stiintifica achizitionata din
contracte de cercetare sau din alte surse nebugetare;
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V. Finantarea
Finantarea cercetarii din universitate are la baza urmatoarele resurse:
5.1 Contracte de cercetare finantate de C.N.C.S si A.N.C.S prin PNCDI-II;
5.2 Contracte de cercetare incheiate cu mediul economic;
5.3 Contractele finantate de catre UE prin PC7;

5.4 Centrele de cercetare se finanteaza prin alocari bugetare operate de universitate,
granturi de cercetare, resurse proprii, sponsorizari;

VI. Stimularea activitatii de cercetare stiintifica

6.1 Activitatea de cercetare stiintificd este o conditie necesara si obligatorie pentru
obtinerea unor grade didactice sau titluri stiintifice.

6.2 Norma didactica poate fi completata, dupa caz, cu activitate de cercetare stiintifica.

6.3 Activitatea de cercetare stiintifica pe baza de contract constituie o sursa suplimentara
de venituri pentru cadrele didactice, remunerarea facandu-se prin sistemul “plata cu ora” in
limitele cheltuielilor de manopera prevazute in devizele contractelor.

6.4 Studentii angrenati in activitatea de cercetare stiintificd pe bazd de contract sunt
remunerati in sistemul “plata cu ora”, in limita cheltuielilor de manopera prevazute in devize.

6.5 Veniturile nete obtinute din realizarea programelor de cercetare stiintifica, proiectare,
consultantd sau expertiza se utilizeaza cu acordul coordonatorului de program si cu avizul
Rectorului Universitatii, pentru dezvoltarea bazei materiale proprii de cercetare stiintifica,
precum si pentru premierea personalului care a executat contractul.

VII. Managementul cercetarii
Managementului cercetarii se face prin:
7.1 . Consiliul Cercetarii Stiintifice;

7.2. Departamentul de Cercetare, Managementul proiectelor, Inovare si Transfer
tehnologic;

7.3. Elaborarea unui regulament privind organizarea si desfasurarea activitatii de
cercetare stiintifica si de transfer tehnologic;

7.4. Elaborarea unui plan operational detaliat de aplicare a strategiei de cercetare in
Universitatea din Petrosani.
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